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USTREDIE - URAD
PRACE, SOCIALNYCH l PRACE, SOCIALNYCH

UL

Cislo: 25/41/054/564
o zabezpedeni podmienok vykondivania aktivatnej &innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na akiivacnii ¢innost’ formou mengich
obecnych sluZieb obci

R

Svpis: KEO/RAQTP-Z/ZAM/2025/44748
Cislo zaznamu: 2025/446156

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov
v ramei projektu

»Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3¢
(d’alej len ,,dohoda“)

medzi i¢astnikmi dohody:

Urad prace, socidlnych vecia rodiny Kogice

Sidlo: Stani¢né nimestie 9, 042 11 KoSice-Staré Mesto
Zastiipeny riaditelom: Ing. Juraj Bridkar

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK57 8180 0000 0070 0053 4063 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,Grad*)

Obec: Obec Velka Ida

Sidlo: Kastiel’ 42, 044 55 Velk4 Ida

Zastipena Statutarnym zastupcom: Peter Nagy

ICO: 00324868

DIC: 2021245127

IBAN™: SK09 0200 0000 0000 0162 7542

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - Vieobecna verejna sprava
(d’alej len ,,0bec™)

" IBAN fictu, na ktory budt poukazované plarby zo strany tiradie. Ak nvedeny IBAN nie je totozn) s IBAN iétu, = ktoréhoich bude o becthraj
uskutochovat bankové prevody na ihradu uplatiiovanyel opravaenych nakiladov, uvedie/it sa aj tenloftieto iny/é IBANy. Za opravnené budi
povaZované af platby z iného bankovéhe tét/ov prevkizatelhe patriace obeitkraju.
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Clanok I.
Udel a predmet dohody

Uéelom dohody je Gprava prav a povinnosti tiéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacni ¢innost” formou mensich obecnych sluZieb pre obec (dalej len ,finanény
prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakon
o sluZbach zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov §tatneho rozpodétu Slovenskej
republiky (d’alej len ,,SR SR*) prijemcovi prispevku vzmysle zédkona &. 5/2004 Z. z.
o sluZbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ulastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, na thradu ¢asti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, Girazove poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori st poberatel'mi pomoci v hmotnej nudzi, alebo st ¢lenmi domécnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (dalej len ,,UoZ*) a ¢asti d’alsich nakladov,
ktoré stivisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti formou men$ich obecnych sluzieb pre obec
(dalej len ,aktivacnd Cinnost™) v sulade s platnymi a uinnymi v8eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok poziadal.

Finanény prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody pozostiva z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clanok II.
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

L.

2.

Pri vybere UoZ na vykondvanie aktivadnej ¢innosti spolupracovat’ s obcami ,
Zabezpetit vyber vhodnych UoZ na vykon aktivacnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnit’ obei v zmysle projektu ,,Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3¢
prispevok na Ghradu Casti nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktivafnej ¢innosti,
najviac vo vyske 2.712,96 €, ak o prispevok poZiadala.

Pri stanoveni celkovej vySky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivatnej ¢innosti, termin zagatia vykondvania aktivagnej
¢innosti, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v &l 1IL. bod 3, ako aj celkovy podet UoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykonavali aktivaéni ¢innost’ a taktiez skuto¢nost’, na aky as bude UoZ
zaradeny na vykonévanie aktivaénej ¢innosti Po zohl'adneni tychto skutoénosti poskytnat’
obci mesafne prispevok za 1 UoZ vykonavajliceho aktivaéni innost’ v $trukture:
prispevok na thradu ¢asti nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim aktivainej Cinnosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypoéitanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za 1.~
III. Stvrrok 2023, spolu mesacéne za 1 UoZ najviac vo vyske 18,84 €, ak o prispevok
poZiadala.

Poskytnit’ obcei, prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku v pripade, ak termin
zaCatia aktivatnej Cinnosti UoZ je od 1. dha do 15. dita v kalenddmom mesiaci, ak
o prispevok poZiadala.
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12,

13.

14,

Poskytntt” obci, prispevok v poloviénej vySke zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin zaCatia aktivacnej Cinnosti UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poZiadala.

Poskytnit® obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendiarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyZzdenného pracovného &asu.

Poskytn(it’ obci prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4 tohto §lanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného &asu.

Poskytnut’ obci, ak o prispevok poZiadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykondvali
aktivalnlt Cinnost’ v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vyske zodpovedajicej
skutognostiam podl’a bodu 4, 5, 6 tohto &lanku a skutoéne vynaloZenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovat’ obci poéas doby organizovania aktivaénej ¢innosti mesa&ne prispevok na udet,
ak o prispevok poZiadala, najneskér do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajicej vety neplynie, a to az do
skongenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obci poslednu ast’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnutého
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predloZeni ,,Sprdvy o prinose organizovania aktivaénej innosti formou mensich
obecnych sluieb pre obec v porovaani so stavom pred jej zacatim ™ (dalej len ,,sprava)
v sitlade so ,,Zdmerom organizovania aktivacnej &innosti formou mensich obecnych
slufieb pre obec v ramci projektu Podpora udriania pracovnych nivykov — PUPN 3¢
a v stlade s bodom 8 tohto ¢lanku.

Vratit’ obei origindly dokladov predloZenych podla &l. III. bodu 7 tejto dohody v Iehote do
60 kalenddrnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa (i8astnici dohody nedohodmi inak.

Oznamit’ obci, ak dofasnd pracovnd neschopnost UoZ podas vykondvania aktivadnej
¢imnosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstiipenie uradu od dohody s UoZ.

Pripouzivani verejnych prostriedkov zachovavat hospodarnost, efektivnost’ a (i¢innost’ ich
pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zékona &. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejne;
spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor§ich predpisov.

Urad zastavi poskytnutie prispevku diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za poruenie zékazu nelegalneho zamestnavania podla prvej vety § 70
ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegdlneho zamestnavania je po 1.1.2023.

Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie
zédkazu nelegalneho zamestnavania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
urad vyzve obec na vritenie tej Casti poskytnutého prispevku, ktora bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
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povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale deii
jeho vyplatenia Gradom, v porovnani s dilom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clinok ITL
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:
1. Zabezpefit’ aktivaénl ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpecit’ aktivacni ¢innost’ pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréené najmé
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia v obci, zlepSenie
ekonomickych podmienok, socidlnych podmienok, kultirnych podmienok obyvatelov
obce, starostlivost’ 0 ochranu a zachovanie kultirneho dedistva, podporu vzdeldvania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’alsich Cinnosti v sociilnej oblasti, rozvoj a
ochranu duchovnych a kultimych hodnét, doplnkové vzdeldvanie deti a mladeZze a na
rozvoj a podporu komunitnej éinnosti.

2. Zabezpefit po dobu od 01.07.2025 do 31.12.2025 vykonavanie aktivaCnej Cinnosti pre 24
UoZ v §truktare:

Pocet hodin

Druh vykonivanych Rozsah

Podet | 1SCO-

prac podPa ods. 1.1
tohto &lanku*

UoZ

08

Fermin vykonavania
od/do

(tyzdenny
rozvrh hodin)

mesaéne
{minim. 64
hod.)

Zveladovanie vergjného
priestranstva v obdi,
Gdrzba komunikacie

a chodnikov -
zametanie, hrabanie,
zber odpadkov,
kosenie, polievanie,
vysadba zelene, drobneé
stavebné Upravy.

V zimnom obdobi zimna

udrzba.

24 01.07.2025 -31.12.2025 20 80

3. ZabezpeCit' dodrZiavanie denného rozvrhu zafiatku a konca vykonivania aktivacnej
¢innosti UoZ v Struktire:

ek Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do (od-do|od-doiod-do|od-do od-do od-do|od-dojod-de| od-do
tasové rozpiitie _ } ) } ) ) ) N _ )

(v hodinsich) 3-12 8-12 8-12 8-12 8-12

polet UsZ 24 - 24 - 24 - 24 - 24 -

Po odpracovani maximilneho dohodnutého mesaéného poctu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vy$§ie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivaénej Einnosti pre
tohto UoZ nepovazuje za zavizny.

Ak rozvrhnuty pracovny ¢as pripadne na defi pracovného pokoja (Statny sviatok), tento defi
sa povazuje za odpracovany.
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4. Viest denmi evidenciu dochiddzky UoZ, ktori sa zOcastfiuji na vykondvani aktivadnej
¢innosty, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji G&ast’ na vykonavani aktivadnej
¢innosti. Obec uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicka kontrolu firadu na
zéklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

5. Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UeZ 1 original a1 képiu
vyhotovenia na trad prvy pracovny defi po skon¢eni kalenddrneho mesiaca, v ktorom
sa vykonavala aktivatna Einnost' ato , Evidenciu dochddzky UoZ, ktori vykondvaji
aktivacni cinnost formou mensich obecnych shufieb pre obec alebo formou mensich sluzieb
pre samospravny kraj v ramci projektu Podpora udrZania pracovaych navykov — PUPN 3
vzmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti, potvrdeni podpisom
Statutarneho zéstupcu.

6. Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivatnej €innosti podla predlozeného denného
rozvrhu zaliatku a konca vykondvania aktivacnej Sinnosti UoZ je pre obec zdvizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty podet hodin pripadne na defi
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (3tatne sviatky) sa nenadrabaji. V pripade, ak
na zaklade predloZeného denného rozvrhu ma obec zdujem v odévodnenych pripadoch
organizovat’ aktivatné prce inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo
vegernych hodinach alebo no&nych hodinach, tito skuto&nost’ oznami obec Gradu. Urad o
uvedenej skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ mbZe vykonavat aktivadn(l &innost
aj vo vefernych a no¢nych hodinach, resp. v ditoch pracovného pokoja a volna s tym,
ze v takychto pripadoch Grad vyZaduje pisomny suhlas UoZ,

7. Predkladat’ iradu najneskor do posledného diia kalenddrneho mesiaca nasledujiiceho
po skonfeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’
o thradu platby a vyhlasenie Ziadatel'a 0 hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku
spolu s dokladmi preukazujucimi skutoéne vynaloZené naklady:

a) podporné doklady - I original a 1 képiu dokladov o pouZitych finanénych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni Grazového poistenia, nidkupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného néradia a dalsich suvisiacich opravnenych
vydavkov), 1 original a 1 kopiu vypisu bankového Gétu prijemcu alebo 1 original a 1
kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislugnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad 1 doklad z registraénej pokladne,

b) .. Vpkaz k vypoctu prispevku na aktivacnii cinnost v rdmci projekiu Podpora udriania
pracoviych ndvykov — PUPN 3 formou menSich obecnych slufieb pre obec alebo
Jormou menSich shizieb pre samospravny kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. c) zdkona
o sluzbach zamestnanosti )

¢) zoznam vydavkov na realizaciu aktivaénej ¢innosti,

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o tthradu platby predloZit’ spravu v 1 vyhotovent.
Obec je povinna v sprave uvadzat’ informacie, ¢i boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuZité hospodarne, efektivne, OCelne a primerane vo vztahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnmut’ ziskanie praktickych skiisenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivich prac,
pripadne inym hodnovernym sp&sobom pri pracach, pri ktorych je to moZné,

€) obec je povinni predkladat’ Gi€tovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zikona &.
431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorich predpisov,

f) posledni Ziadost o thradu platby obec predloZi uradu najneskdr do 31.01.2026..

7.1 Vpripade predloZenia Ziadosti o thradu platby spolu s vysSie uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, Ziadost musi byt podpisand
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8.

10.

1.

12.

kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zdkona &. 272/2016 Z. z.
o déveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na vnitornom trhu
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov a musi byt podana z elektronickej
schranky zamestnévatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zéklade poZziadavky firadu je obec povinnd predloZit' origindly vysSie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit’.

7.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o fihradu platby sa povazuje za splnenti, ak je
dorucend na Urad najneskér v posledny defi lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto €lanku a v pripade poslednej Ziadosti o Ghradu platby v posledny
defi lehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto ¢lanku.

Oznamit' Gradu pisomne kaZdd zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo diia, kedy skutoénost nastala.

Ozndmit' Gradu netéast, nedodrZanie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivaénej &innosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej 2 uvedenych skutonosti.

V pripade pred€asneho ukonéenia vykonavania aktivacnej Cinnosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivaéni ¢innost’ nepreobsadzuje inym UcZ. V pripade doasnej pracovne]
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonédvanie aktivaénej ¢innosti nemdze obec prijat’
na vykondvanie aktivalnej Cinnosti iného UoZ. UoZ po ukonceni doCasnej pracovnej
neschopnosti mbZe vo vykondvani aktiva&nej &innosti pokradovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom, pri¢om doba vykonavania aktivaénej ¢innosti sa mu o dobu dodasnej pracovnej
neschopnosti nepredlZuje. Vykonavanie aktivacnej &innosti UoZ sa konéi uplynutim
dohodnutej doby, ak doCasna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlh$ie ako je dohodnuta
doba vykonavania aktiva¢nej Cinnosti. Za ospravedlneni neudast UoZ na vykonavani
mendich obecnych sluZieb pre obec sa povaZzuje préceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prisludnika na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara
a navsteva lekéra na zdklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekdra a iné vaZne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej neticasti UoZ na vykondvani aktivacnej cinnosti,
méze obec poskytnit UoZ na zdklade jeho zdujmu priestor dohodnut’ sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacény pocet
odpracovanych hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Nahradny termin urci zodpovedny Statutarny zastupca obce, resp. prislusnej nimi zriadenef
organizacie aktivadnej dinnosti v konkrétnom mesiaci, kedy doslo k neodpracovaniu
uvedenych hodin zdovodu = ospravedinenej nepritomnosti (teda nie v mesiaci
nasledujucom).

PredloZit’ spravu v stlade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu
Podpora udrzania pracovaych navykov — PUPN 3 podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona
o sluzbdch zamestnanosti ™ a v stlade s €L II. bod 9.

Pouéit’ UoZ zaradenych na vykondvanie aktivacnej ¢innosti o povinnosti dodrZiavat
predpisy na zaistenic bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacnej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhldsenim UoZ o poudeni. Zabezpelit' Grazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonivanie aktivanej ¢innosti a predloZit’ képiu zmluvy o trazovom
poisteni Oradu.
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13.

14.

15.

16.

17.

I8.

19.

V stilade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zdkonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri prici vo¢i UoZ nachadzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie tradu preukézat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznif vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole siéinnost’ priebezne po celi dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody aZ do 31.12.2028.

UmoZnit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socialnych veci a rodiny, tradu a dal§im kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich Gétovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalSich dokladov aumoZnit’ vykonanie kontroly a auditu priebeZne podas trvania
zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukondeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost vratit
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vygke.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych vecia rodiny, tradu a d'alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonéavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnut’ im pri jej vykone potrebnii stinnost’ a vietky vyZziadané
informdcie a listiny tykajice sa najmi opravnenosti vynaloZenych nikladov.

Uchovéavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajiicich sa
poskytnutého finan¢ného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zdkazu nelegalneho zamestnivania povinna
oznamit’ tiradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porudenie zékazu
nelegalneho zamestndvania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola uloZend pokuta za poru$enie zdkazu nelegalneho zamestndvania §tatneho
prisludnika tretej krajiny podl'a § 2 ods. 3 zékona &. 82/2005 Z.z. o nelegilnej praci a
nelegdlnom zamestnidvani je povinnd do 30 dni odo dfia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegalncho zamestndvania vratit
finanén¢ prispevky podla zdkona o sluzbich zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajacich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finanénych prostriedkov je zaroven povinny oznamit Gradu.

Clinok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené naklady sa povazuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v stvislosti s touto
dohodou, najskér v deil jej Gcinnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou a st riadne
odévednené a preukézané.

V pripade platieb v hotovosti s naklady oprdvnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v deii platby nebude minusovy.
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2. Vydavky v suvislosti s finanénym prispevkom sit opravnené len v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizécie
aktivaénej finnosti,

- stvsilade so schvalenou §pecifikaciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného néradia a d’alSich nakladov stivisiacich s vykonavanim aktivaénej ¢innosti,

- sU primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- su podlozené t¢tovnymi dokladmi v zmysle zékona &. 431/2002 Z. z. o Gdtovnictve v
zneni neskorsich predpisov, ktoré st riadne evidované v €tovnictve obce a su v stilade
s platnymi vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi,

- boli vynaloZzené v stilade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- s vynaloZené hospodarne, tidelne a efektivne pre téely vikonu aktivaénej Sinnosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukonenim vykonu aktivainej ¢innosti.

Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu projektu
a vyluéne stivisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok poskytovany tradom podrla &l 11. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktlre, ktord svisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je moZné pouZif na tihradu &asti nékladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné néradie a Grazove poistenie UoZ a na Ghradu &asti dai$ich nakladov,
ktoré suvisia s vykonavanim mensich obecnych sluZieb pre obec alebo mensich sluZieb pre
samospravny kraj.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel pouZije prispevok v stlade s kalkulaciou nakladov, ktora je
stéastou ,, Zamerom organizovania aktivacnej éinnosti v rdmci projektu Podpora udrZania
pracovaych navykov — PUPN 3 podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluthdch
zamestnanosti” avstlade so zasadou preukazatelnosti, hospodéarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri nakupe noveého zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budd vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nakladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahffiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov svisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clénok V.
Osobitné podmienky

Obec, kiorej sa poskytujil verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouZivani zachovivat’ hospodarnost, efektivnost’ a G¢innost’ ich pouzitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona . 523/2004 Z. z. o rozpodétovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zékon &.
357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
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zékon €. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

. Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v rdmci
plnenia podmienok dohody nepreukaZe okrem opravnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost, (¢elnost’ a Géinnost’.

.V pripade nedodrZanta zavizku podla €l. III. bod 12 obec znaSa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlo?i doklady v lehote stanovenej v &L 111, bod 5
a v &l IIL bod 7, ak sa u¢astnici dohody nedohodn inak.

. Zavazné poruSenie podmienck tejto dohody je povaZované za poruenie finandnej
discipliny podla zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly iradu. Ak sa preukaZze porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlZznd sumu do skonéenia kontroly, Grad postipi
prisluin( spisova dokumenticiu na spravne konanie Uradu vlddneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod, pendle a pokutu za porusenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zékona
¢. 52372004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov povinny vratit® finanéné prostriedky
v stanovene] vyske.

. Poskytnutie finanénéhe prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu nelegélneho zamestnavania podl'a prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegalneho zamestndvania je po
1.1.2023.

. Obec, ktorej bola ulozena pokuta za poruSenie zakazu nelegalneho zamestnavania $tatneho

prisludnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona €. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
diia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenic zakazu
nelegalneho zamestndvania vratit finanéné prispevky podla tohto zdkona poskytouté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajucich ditu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VL
Skoncenie dohody

. Riadne skongenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov Géastnikov dohody a siiéasne
uplynutim doby, na ktorti bola dohoda uzatvorena.

. Uginky tejto dohody zanikaji splnenim zévizku téastnikov tejto dohody, odstipenim obce
od tejto dohody, odstipenim Gradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zaklade
vzajomnej pisommej dohody, zanikom obce, bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
urad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec.
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Tito dohodu moZno skonéit’ na zéklade pisomnej dohody Wifastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivaénej &innosti UoZ
poskytnuté obci, do dila Géinnosti ukondenia dohody zostavaju tymto nedotknuté.

KaZzdy z u¢astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba je
jednomesacnd a zaCina plyndt’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujicehe po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce, ktorej vznik4 jej povinnost’ vratit’
na udet fradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni odo dha
podania vypovede na poStovl prepravu alebo osobného podania na trade.

Kazdy z G¢astnikov dohody je opravneny odst(pit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porusenia. Pre platnost’ odstlpenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odstipeni dorudené
druhému ¢astnikevi tejto dohody. Odstlpenie je G€inné diiom dorudenia oznimenia
o0 odstipeni druhému uéastnikovi tejto dohody. Odstapenim od dohody je obec, povinna
vratit’ uradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendirnych dni od nadobudnutia
tiéinnosti odstipenia na Gidet tradu.

Za zavazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmé:

a) porudenie ¢l III bodov 1, 2, 3, 4 a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivadnej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktiva¢nej
¢innosti,

c) ak sa UoZ nezuastimje() vykondvania aktivadnej Cinnosti, pri€om s vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktord pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené vramei realizécie
aktivaCnej éinnosti na iné udely,

¢) ak sanevykonala praca podl'a dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
mozné dohodnilt’ ich plnenie v dodatoénej Iehote,

g) opakované poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism, a) aZ e),

h) poruSenie rozpoétovej discipliny.

Za vaZne porudenie tejto dohody zo strany Gradu sa povazuje najmi porusenie ustanovent
¢l. Il bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vrétit’ aj prispevok alebo jeho &ast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VIL
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma tc¢astnikmi dohody na zéklade pisomného navrhu jedného z Géastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku sii u€astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu$nymi ustanoveniami
zdkona &. 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni neskorgich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré majii vztah
k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spoloCenstiev
majit prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.
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4. Obec, suhlasi so zverejnenim idajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodné¢ho projektu, vyska finanéného prispevku.

5. Téato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma Géastnikmi dohody a G¢innost
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

6. Utinnost’ tejto dohody zanika splnenim zaviizku Ggastnikov tejto dohody, pokial’ nedojde
k jej ukonéeniu z dovodov uvedenych v ¢lanku VI. ~

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny ukon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom
alebo zaruCenou clektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
clektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Ucastnici tejto dohody vyhlasuji, ze si opravneni tuto dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za

napadne nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* ,(ddtum v elektronickom podpise)“
Za pravnicku/fyzicku osobu: Za Urad:
»(podpisan¢ elektronicky podla zakona ¢. »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
272/2016 Z. z.)* 29212016 Z..z.)*
Peter Nagy Ing. Juraj Briskar
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

17 -06- 2025
V Kodiciach dia 17 -06- 03 V Kolcisch dita

Za pravnicku/fyzicki osobu:

[4

agy Ing. Juraj Briskar
Statutarny zastupca riaditel’ g
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